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KLAUZULA INFORMACYINA - ZATRUDNIENIE

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych (,RODO”) oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy, ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejskie Przedsiebiorstwo
Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0. z siedzibg przy ul. Mickiewicza 2d, 72-510 Wolin, tel. 91 326 16 21;
adres e-mail: sekretariat@mpgkwolin.pl.

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: tel. 504 707 087, e-mail: monika.sokolinska@iodo.pro.

Dane osobowe kandydata do pracy przetwarzane beda w oparciu o przepisy prawa:
> art.6 ust.1 lit.b RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej stronq jest
osoba, ktérej dane dotyczg, lub do podjecia dziatan za Zgdanie osoby, ktérej dane dotyczq, przed
zawarciem umowy;
> art.6 ust.1 lit.c RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze;
> art.9ust.2lit.b RODO — przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkdéw i wykonywania
szczegdlnych praw przez administratora w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i
ochrony socjalne;j.
> art. 22! § 1 Kodeksu pracy.
Pani/Pana dane osobowe bedg udostepniane podmiotom, ktéorym powierzylismy przetwarzanie danych

na podstawie zawartych umoéw, a takze innym podmiotom i instytucjom upowaznionym z mocy prawa.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres zatrudnienia oraz przez okres archiwizacji
wymagany przepisami prawa. Ponadto okres przechowywania moze sie wydtuzyé np. z uwagi na sytuacje
dochodzenia roszczen.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania,
sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz do przenoszenia swoich danych, a takze - w przypadkach
przewidzianych prawem - prawo do usuniecia danych i prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania Panstwa danych.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, z siedzibg przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest warunkiem zatrudnienia. Podanie niezbednych danych osobowych jest
wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan zobowigzana/y do ich podania, a konsekwencjg niepodania
danych osobowych jest brak mozliwosci zatrudnienia.

W zakresie w jakim Pani / Pana dane przetwarzane sg na podstawie zgody, przystuguje Pani/ Panu prawo
do jej cofniecia w dowolnym momencie. Wycofanie przez Panig / Pana zgody nie wptywa na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed jej wycofaniem. Zgoda moze zosta¢ wycofana poprzez
wystanie oswiadczenia o wycofaniu zgody na adres korespondencyjny: ul. Mickiewicza 2d, 72-510 Wolin
lub drogg elektronicznga: mail: sekretariat@mpgkwolin.pl.

Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej, a takze
nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.



